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SYYSKOKOUSKUTSU 11.10.2023

Suomen  Kansanopistoyhdistys —  Finlands  Folkhogskolférening  ry:n  syyskokous  pidetaan
Kansanopistokokouksen yhteydessa keskiviikkona 11.10.2023 klo 16.00 alkaen Jyvaskylan kristillisella
opistolla (Sulkulantie 28, Jyvaskyla).

Suomen Kansanopistoyhdistyksen nykyisten saantéjen mukaisesti yhdistyksen jasenyhteisda voi yhdistyksen
kokouksessa edustaa jasenyhteison valtuuttama henkilo (2§). Jasenyhteison valtuuttamalla edustajalla on
yksi dani (7§). Yhdelld henkildlld voi olla useamman ylldpitdjan valtuutus. Ainioikeuden voi osoittaa
valtakirjalla tai poytdkirjan otteella.

Syyskokouksen jarjestelyjen helpottamiseksi pyydamme ystavallisesti, ettda toimittaisitte valtakirjanne jo
etukateen yhdistyksen toimistoon viimeistdadn 6.10.2023 joko postitse (Annankatu 12 A 18, 00120 Helsinki)
tai mieluiten skannattuna sahkopostitse osoitteeseen toimisto@kansanopistot.fi. Emme voi taata, etta
tdman jalkeen toimitetut valtakirjat tulevat mukaan syyskokoukseen. Ottakaa siis varmuuden vuoksi
valtakirja mukaan. Valtakirjan voi esittda viela kokouspaikalla, mutta ruuhkien valttamiseksi suosittelemme
kdyttamaan edelld mainittua menettelya. Jokaisen valtuutetun tulee henkilokohtaisesti noutaa numeroitu
danestyskorttinsa  Kansanopistoyhdistyksen infopisteestd ennen syyskokousta. Kutsun liitteena
valtakirjapohja seka syyskokouksen esityslista.

Syyskokouksen materiaali on luettavissa noin kaksi viikkoa ennen kokousta tdman linkin kautta.

HOSTMOTESKALLELSE 11.10.2023

Suomen Kansanopistoyhdistys — Finlands Folkhogskolforening ry:s hostmote halls i samband med
Folkhogskolemotet onsdagen den 11 oktober 2023 kl. 16.00 i Jyvaskylan kristillinen opisto (Sulkulantie 28,
Jyvaskyla).

| enlighet med Finlands Folkhdgskolféreningens nuvarande stadgar kan en av medlemsorganisationen
befullméktigad person representera foreningens medlemsorganisation pa foreningens méten (2§). Den av
medlemsorganisationen befullmaktigade representanten har en rost (78). En person kan vara befullmaktigad
av flera medlemsorganisationer. Rostratten kan bevisas med fullmakt eller utdrag ur protokoll.

For att underlatta arrangemangen under hostmotet ber vi er vanligen leverera era fullmakter redan pa
forhand till féreningens kansli antingen per post (Annegatan 12 A 18, 00120 Helsingfors) eller helst skannad
per e-post till adressen kansli@folkhogskolor.fi, senast den 6.10.2023. Vi kan inte garantera att fullmakter
som skickats efter detta datum hinner beaktas i tid for hostmotet, sa ta dem med er for sdkerhets skull.
Fullmakten kan presenteras dnnu pa motesplatsen, men for att undvika kder rekommenderar vi er att skicka
den pa forhand. Varje befullmaktigad ska personligen hdmta sitt numrerade rostkort fran
Folkhogskolforeningens infopunkt innan héstmotet. Féredragningslista for hostmotet och en blankett for
fullmakten bifogas.

Hostmotesmaterialet finns att |dsa via denna lank cirka tva veckor innan motet.

Helsingissa/i Helsingfors 14.9.2023

Suomen Kansanopistoyhdistys — Finlands Folkhégskolférening ry



Suomen Kansanopistoyhdistys — Finlands Folkhogskolforening ry:n syyskokous
Jyvaskylan kristilliselld opistolla (Sulkulantie 28, Jyvaskyld)

11.10.2023 klo 16.00

Esityslista

1. Kokouksen avaaminen

2. Kokousvirkailijoiden vaali

2.1 Puheenjohtajat

2.2 Sihteeri

2.3 Poytakirjantarkastajat
2.4 Aéntenlaskijat

Kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen
Esityslistan hyvaksyminen tyojarjestykseksi
lImoitusasiat

Jasenmaksun maaraaminen vuodeksi 2024

N o uoa W

Yhdistyksen puheenjohtajan vuosipalkkion ja hallituksen jasenten
kokouspalkkioiden, paivarahojen ja matkakorvausten maaraaminen vuodeksi
2024

8. Yhdistyksen talousarvion vahvistaminen toimintakaudelle 2024
9. Yhdistyksen toimintasuunnitelman vahvistaminen toimintakaudelle 2024
10. Yhdistyksen hallituksen jasenten vaali
11. Valitaan tilintarkastaja ja varatilintarkastaja tilivuodeksi 2024
12. Valitaan vaalivaliokunta
13. Muut hallituksen esittamat asiat

14. Kokouksen paattaminen



Jasenmaksuesitys vuodelle 2024
Hallituksen esitys syyskokoukselle:

Nykyiset jasenmaksuperusteet otettiin kdaytt6édn vuonna 2018. Hallitus esittaa syyskokoukselle, etta
jasenmaksuperuste pidetaan vuonna 2018 kayttoon otetun jarjestelman mukaisena.

1. Jasenmaksu katetaan perusmaksulla seka vapaan sivistystyon valtionosuussuoritteiden
mukaisella osuudella.

2. Perusmaksu lasketaan niista koululakien eri koulutuksista, joihin jdsen saa valtionosuutta
kyseiselle vuodelle Opetushallituksen rahoitusraportin mukaan.

3. Vuosikokous vahvistaa hallituksen esityksesta perusmaksuissa huomioitavien osien
suuruuden ja talousarvion kasittelyn yhteydessa jasenilta kerattavien jasenmaksujen
summan.

4. Hallitus esittaa vuosikokoukselle, ettda vuoden 2024 jasenmaksun perusmaksussa, eri
koululakien mukaisista, jasenten vuonna 2024 saamista valtionosuuksista, huomioitava osuus
on 700 euroa kustakin.



Yhdistyksen puheenjohtajan vuosipalkkion ja hallituksen jasenten

kokouspalkkioiden, pdivarahojen ja matkakorvausten maaraaminen
vuodeksi 2024

Puheenjohtajan henkilokohtainen vuosipalkkio on vuonna 2023 ollut 5 800 euroa. Hallituksen
jasenten kokouspalkkiot ovat vuonna 2023 olleet 60 euroa/jasen/kokous ja puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajien palkkio 85 euroa/kokous. Oman auton kaytto on ollut tarvittaessa
mahdollista korvata hallituksen kokousten yhteydessa.

Hallitus esittda syyskokoukselle, ettd puheenjohtajan vuosipalkkio ja hallituksen jasenten
kokouspalkkiot vuodelle 2024 ovat samat kuin vuonna 2023.



Suomen Kansanopistoyhdistys - Finlands Folkhdgskolférening ry

Talousarvioesitys vuodelle 2024

JARJESTOTOIMINTA

TUOTOT

PALKAT, PALKKIOT, MUUT HENKILOKULUT
MUUT TOIMINTAKULUT
JARJESTOTOIMINTA YHTEENSA

KEHITTAMIS- JA KOULUTUSTOIMINTA
TUOTOT

PALKAT, PALKKIOT, MUUT HENKILOKULUT
MUUT TOIMINTAKULUT
KEHITTAMISTOIMINTA YHTEENSA

HALLINTO

TUOTOT

PALKAT, PALKKIOT, MUUT HENKILOKULUT
MUUT TOIMINTAKULUT

HALLINTO YHTEENSA

VIESTINTA

TUOTOT

PALKAT, PALKKIOT, MUUT HENKILOKULUT
MUUT TOIMINTAKULUT

TIEDOTUS YHTEENSA

TOIMISTO- JA YHTEISET HENKILOKULUT
TUOTOT

PALKAT, PALKKIOT, MUUT HENKILOKULUT
MUUT HENKILOSTOKULUT

MUUTA TOIMISTOKULUT JA OSTETUT PALVELUT
TOIMISTO- JA YHTEISET HENKILOKULUT YHT.

KANSAINVALINEN TOIMINTA
TUOTOT

KULUT

KANSAINVALINEN YHTEENSA

PROJEKTIT

TUOTOT

PALKAT, PALKKIOT, MUUT HENKILOKULUT
MUUT TOIMINTAKULUT

PROJEKTIT YHTEENSA

POISTOT
POISTOT YHTEENSA

VARSINAINEN TOIMINTA YHTEENSA

Budjetti
v.2024

12 000 €
-125 000 €
-32 000 €
145 000 €

25000 €
-40 000 €
-25500 €
-40 500 €

-12 000 €
-10 000 €
-22 000 €

2000 €
-50 000 €
-36 000 €
-84 000 €

20000 €
-40 000 €
-14 000 €
-65 000 €
-99 000 €

0€
-7 000 €
-7 000 €

84 000 €
-47 000 €
-51 000 €
-14 000 €

-2 000 €
-2000 €

-413 500 €

Toteutunut
v.2022

19820 €
-88 907 €
-30694 €
-99 780 €

12 600 €
-41 844 €
-25 680 €
-54 924 €

-18 627 €
-11 654 €
-30282 €

4792 €
-42 877 €
-42 524 €
-80 609 €

19136 €
-45331€
-12 251 €
-76 721 €
115167 €

12561 €
-20196 €
-7 636 €

44 568 €
-34 386 €
-21971€
-11789 €

-8 145 €
-8145 €

-408 331 €

Budjetti
v.2022

10 000 €
-123 500 €
-22 000 €
135500 €

22500 €
-58 000 €
-25500 €
-61 000 €

-12 000 €
-10 000 €
-22 000 €

0€
-48 000 €
-28 000 €
-76 000 €

20000 €
-36 000 €
-14 000 €
-70 000 €
100 000 €

9000 €
-12 000 €
-3 000 €

46 000 €
-20 000 €
-30 000 €

-4 000 €

-2000 €
-2 000 €

-403 500 €

Toteutunut
v. 2021

9180€
-109 078 €
-21144 €
-121 042 €

17620€
-31464 €
-10291 €
-24 135 €

1320€
-17535 €
-15402 €
-31617 €

6042 €
-23 619 €
-45001 €
-62 579 €

18443 €
-21990 €
-16 688 €
-72329 €
-66 494 €

4770 €
-6 400 €
-1630€

63901 €
-35238 €
-39178 €
-10515 €

-1833 €

-319845 €



VARAINHANKINTA
JASENMAKSUT

MUUT TULOT

KULUT

VARAINHANKINTA YHTEENSA

KULUJAAMA

KORKO- JA RAHOITUSTUOTOT
KORKOTUOTOT

KORKO- JA MUUT KULUT
PANKKIKULUT
RAHOITUSNETTO

TOIMINNAN TULOS

YLEISAVUSTUS
TOIMINTA-AVUSTUS

TULOS ENNEN TILINPAATOSSIIRTOJA

TILINPAATOSSIIRROT
VARASTON MUUTOS

TILIKAUDEN TULOS

295 000 €

30000 €
-20 000 €
305 000 €

-108 500 €

-108 500 €

110 000 €

1500 €

-1500 €

0€

Talousarvioesitys 2024 tuloslaskelmamuodossa

Varsinainen toiminta
Tuotot

Kulut yht.

Henkiléstékulut

Poistot ja arvonalentumiset
Muut kulut
Varainhankinta

Tuotot

Kulut

Sijoitus- ja rahoitustoiminta
Tuotot

Kulut

Yleisavustukset

Tilikauden tulos

Talousarvio

2024

-415 000 €
143 000 €
-558 000 €
-314 000 €
-2 000 €
-242 000 €
305 000 €
325 000 €
-20 000 €
0€

110 000 €
0€

295000 €
2500 €
-5721€
291779 €

-116 553 €

-1289 €

-117 841 €

110 000 €

-7 841 €

15 €

-7 826 €

Toteuma
2022

-408 316 €
113477 €
-521793 €
-273 768 €
-8145 €
-239 880 €
291779 €
297 500 €
-5721€
-1289 €
71€
-1360 €
110 000 €
-7 826 €

295000 €

15000 €
-10 000 €
300 000 €

-103 500 €

-103 500 €

105 000 €

1500 €

-1500 €

0€

Talousarvio
2022

-405 000 €
107 500 €
-512 500 €
-297 500 €
-2000 €
-213 000 €
300 000 €
310000 €
-10 000 €
0€

105 000 €
0€

295000 €
7500 €
-5378 €
297 122 €

-22722 €

-22722 €

109 000 €

86 278 €

-3260€

83018 €

Toteuma
2021

-321329 €
121 276 €
-442 605 €
-213 603 €
-2010€
-226 992 €
296779 €
302 500 €
-5721€
-1432 €

-1432 €
109 000 €
83018 €



ESITYS TOIMINTASUUNNITELMAKSI VUODELLE 2024

ESIPUHE

Kansanopistoyhdistyksessa  nahddan  sivistyksen  olevan  hyvinvoivan  yhteiskunnan  perusta.
Kansanopistoyhdistyksen tavoitteena on tuoda esiin kansanopistojen merkittava rooli yhteiskunnan
osaamisen, sivistyksen ja hyvinvoinnin ytimessa seka kouluttaa kansanopistoja niiden ydintoiminnoissa.
Innostavina ja mahdollisuuksia avaavina oppilaitoksina kansanopistot luovat sivistysta ja ehkaisevat
syrjaytymista. Ketterasti toimivana koulutusjarjestelman osana kansanopistot vastaavat nopeasti
yhteiskunnan tarpeisiin. Ne uudistavat aktiivisesti yhteiskuntaa ja kehittavat oppimispalveluita erilaisille
ihmisille.

Kansanopistoyhdistys on edelliselld toimintakaudella tehnyt yhteistd tulevaisuustyotd jasentensa kanssa.
Yhdistys organisoi syksyn 2022 ja kevdan 2023 aikana kansanopistojen tulevaisuustyoskentelyn, jonka
tavoitteena oli muodostaa jaettua tulevaisuusndkemystd ja kasvattaa muutosvalmiutta sekd antaa
vaihtoehtoisia tulevaisuuspolkuja eri opistoille toimia erilaisissa toimintaymparistoissa. Yhdessa on pohdittu
sitd, mitkd ovat kansanopistojen toiminnan vydinasioita ja minkdlaista tulevaisuutta halutaan.
Kansanopistojen tulevaisuuskuvissa keskeisena nahdaan oppivan yhteison muodostaminen. Oppiva yhteiso
on kansanopistojen toiminnan ydin. Aina kun edistamme jotain, kokoamme erilaisia ihmisid tehtdvan
ymparille. Oppiva yhteis6 nadhddan tulevaisuuskuvissa ldahtokohtana toteuttaa erilaisia koulutuksia
kansanopistoissa. Tulevaisuuskuvissa kansanopistojen keskeisena yhteisena tavoitteena on ekososiaalisen
sivistyksen edistaminen, rohkeus digitalisaatiossa, yhteiskunnallisesti merkittavat tehtavat seka skaalautuva
uudenlainen yhteistyd kansanopistojen vililla. Alla olevassa kaaviossa tulevaisuuskuvat on esitetty
kokonaisuutena.

Kansanopistot
vuonna 2035

EKOSOSIAALINEN W
SIVISTYS 5 ” YHTEISTYON

Kansanopistot ovat ekologisen < .
ja sosiaalisen sivistyksen ) o ppl VA 5 ORGANISMI

edellakavijoita Yhteista visiota kohti eteneva

YHTEI56 g kansanopisto-organismi

ROHKEASTI SlVISTYS:I_'Y(")N
DIGITAALINEN YTIMESSA

Uusin teknologia otetaan Ketterat kansanopistot
rohkeasti kayttoon toimivatosana
opetuksen apuvalineena koulutusjarjestelmaa

© Kansanopistot



Yhteinen tulevaisuustyo tukee Kansanopistoyhdistyksen toiminnan suunnittelua ja suuntaamista. Tama
toimintasuunnitelma pohjaa kansanopistojen tulevaisuuskuviin, jotka tahtaavat vuoteen 2035, ja yhdistyksen
hallituksen laatimaan Kansanopistoyhdistyksen strategiaan vuosille 2023—-2026. Yhdistyksen strategiassa on
kasitelty erityisesti Kansanopistoyhdistyksen toiminnan tavoitteita. Strategiset tavoitteet ovat
toimintasuunnitelman alaotsikoina, ja toimintasuunnitelman toimenpiteet on kirjattu kunkin strategisen
tavoitteen alle. Kokonaisuudessaan strategia on luettavissa taalta.

TAVOITE B Kansanopistot ovat tunnettu ja arvostettu koulutusmuoto, jolla on merkittava rooli suomalaisen yhteiskunnan
osaamisen, sivistyksen ja hyvinvoinnin rakentajana.

VAIKUTTAVA \ YHDISTAVA

/ KESTAVA
UUDISTAVA A )ﬁv \>
\C AP

Yo% STRATEGISET U
2 PAINOPISTEET &

\
z _J; Kansanopistot ovat Kansanopistoilla on Kansanopistot edistavat Kansanopisto- \
/ \

uutta luovia ja kestdvia. tunnistetut tehtdvit. kaikkien mahdollisuuksia oppia. verkosto on vahva.

Suomen Kansanopistoyhdistys-Finlands Folkhogskolférening ry:n toimintasuunnitelmaa laadittaessa on juuri
kdaynnistynyt paaministeri Petteri Orpon hallituksen ty6. Sen hallitusohjelma painottaa koulutuksen
kehittdmisessa erityisesti lapsia ja nuoria seka vahvasti tyollisyyden nakdkulmaa. Kansanopistot on tunnistettu
nuorten oppimisen tukena erityisesti oppivelvollisille suunnatun koulutuksen kautta. Opistovuosi
oppivelvollisille -koulutukseen lisdtdan hallitusohjelman mukaan rahoitusta. Tama tehtavd vahvistaa
kansanopistojen roolia suomalaisessa koulutusjarjestelmassad nuorten ehedn koulutuspolun varmistajana.
Samanaikaisesti tamadn opiskelijamaksujen kattamiseen kohdentuvan rahoituslisdyksen kanssa
hallitusohjelmassa kuitenkin linjataan merkittavista rahoitusleikkauksista vapaan sivistystyon kokonaisuuteen.
Kaikkien vapaan sivistystyon oppilaitosmuotojen rahoituksesta vahennettdisiin 25 miljoonaa euroa.
Toteutuessaan sillda on laaja-alaisia vaikutuksia koko vapaan sivistystyon toimintaedellytyksiin.
Kansanopistojen toimintaan vaikuttavat tulevalla toimintakaudella my6s hallituksen linjaukset esimerkiksi
maahanmuutosta ja kotoutumisesta, nuorten ja lasten hyvinvoinnista, toisen asteen koulutuksen rahoituksen
kehittamisesta ja suomalaisten koulutustason nostamisesta.

Kansanopistojen toimintaympaéristéssa on riskitekijoiden lisdksi my6s paljon mahdollisuuksia.
Toimintaympdriston moninaiset haasteet voidaan muuttaa vaikuttavaksi ja uudistavaksi toiminnaksi
hyodyntamalla yhteistd oppimista. Kansanopistoyhdistyksen toimintaa vuonna 2024 on esitelty
kokonaisuudessaan seuraavassa toimintasuunnitelmassa.

Yhdistyksen tavoitteena on palvella jasenidan vaikuttavalla ja uudistavalla otteella. Odotamme innolla uusia
kohtaamisia, ideointeja ja yhteistyota kanssanne tulevalla kaudella.

Helena Ahonen Tytti Pantsar
puheenjohtaja toiminnanjohtaja
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Kansanopistoyhdistys keskittyy toimintavuonna erityisesti seuraaviin
toimenpiteisiin:

VAIKUTTAMISTYO JA VIESTINTA

Osallistumme sivistyskeskusteluun laaja-alaisesti. Vaikutamme koulutuspolitiikkaan ja
saadoshankkeisiin siten, ettd kansanopistojen tehtavat ja toimintaedellytykset voivat
kehittya.

Tunnistamme kansanopistojen uusia tehtavia ja vahvistamme uudistumiskykya.
Kehitamme ennakointia ja yhteista arviointia.

Vahvistamme kansanopistojen tehtadvia koulutuksen kriittisissa nivelvaiheissa.
Vaikutamme kansanopistojen rahoituksen kehittymiseen ja selvitimme vapaan sivistystyon
rahoitusmallin uudistamistarpeita.

Kehitdamme kansanopistojen toisen asteen koulutusta ja vaikutamme
rahoitusuudistukseen.

Nostamme aikuisten perustaidot kehittamiskohteeksi ja kansanopistojen
koulutustuotteeksi.

Vahvistamme kansanopistojen jarjestaman maahanmuuttajakoulutuksen asemaa ja
vaikutamme sen rahoitukseen.

Parannamme kansanopistojen tunnettuutta ja nakyvyytta osallistumalla julkiseen
keskusteluun, tuottamalla yhteisia aineistoja, osallistumalla messuille, tuottamalla erilaisia
julkaisuja.

KEHITTAMISTYO

Kehitdmme yhteisia koulutusmalleja yhteistyossa opistoverkoston kanssa.

Toteutamme Kansanopistojohtamisen koulutusohjelman.

Jarjestamme digitaitoihin ja tekoalyyn liittyvaa koulutusta opetushenkilostolle.
Edistamme vapaassa sivistystydssa hankitun osaamisen nakyvaksi tekemista: ePerusteet,
KOSKI, osaamismerkit, viitekehys, Osaamiskiekko.

Tuemme kansanopistojen ohjauspalvelujen kehittamista ja laadimme yhdessa
opistoverkoston kanssa opiskelijoiden osallisuutta tukevia menetelmia.

Tuemme kansanopistoja kestavyyssiirtymdssa ja vahvistamme kansanopistojen henkiloston
kestavyysosaamista.

Toteutamme kansanopistojen henkilostén osaamista vahvistavia ja kansanopistojen
tehtavia uudistavia kehittamisprojekteja.

Jarjestamme yhteisia koulutuspaivia, webinaareja seka yhdistyksen muita tilaisuuksia.

1



SUOMEN KANSANOPISTOYHDISTYS-FINLANDS FOLKHOGSKOLFORENING RY:N
TOIMINTASUUNNITELMA 2024

VAIKUTTAMISTOIMINTA

@i Vaikutamme siihen, etta kansanopistoilla on yhteiskuntaa uudistavia tehtavia, ja tunnistamme uusia
tehtdvia yhdessa jasenten kanssa.

Toimintavuonna 2024 vaikutamme aktiivisesti kansanopistojen asemaan ja tehtéviin suomalaisessa
koulutusjarjestelmassa ja koulutuspolitiikassa. Kansanopistojen vapaan sivistystydn vahvuutena on vapaa
tehtavaksihaku. Se mahdollistaa suomalaisen koulutusjarjestelman joustavan tdydentdamisen ja nopeasti
kdynnistettdavat kohdennetut koulutuspalvelut yksildiden, yhteisdjen ja yhteiskunnan tarpeisiin. Tata
mahdollisuutta voidaan hyddyntda osana suomalaista koulutusjarjestelmaa nykyista paremmin.
Tutkintokeskeisten opiskelumuotojen rinnalla korostuvat muut tavat oppia ja sivistyd. Yha enemman
tarvitaan uudenlaisia koulutuspalveluja, joissa yhdistetaan erilaisia koulutusmuotoja ja toteutustapoja.
Kansanopistot ovat koulutuksen jarjestajina joustavia, ja ne voivat vastata tdhan muutostarpeeseen.
Toisaalta toimintaympariston muutokset edellyttavat muutoksia kansanopistojen koulutustarjonnassa.

Yhdistyksen vaikuttamistyon keskiossa on tunnistaa kansanopistojen tehtavia erilaisten yhteiskunnallisesti
vaativien ongelmien ratkaisemisessa. Toimintavuoden aikana yhdistys paneutuu erityisesti suomalaisten
koulutustasoa, aikuisten osaamistason nostamista, tyollisyyttd, nuorten hyvinvointia seka osallisuutta ja
demokratiaa vahvistaviin toimiin ja tekee aktiivisesti esityksia siitd, mikda kansanopistojen rooli niiden
ratkaisemisessa voisi olla. Kansanopistoyhdistys jarjestaa toimintakauden aikana sidosryhmien kanssa myds
erilaisia dialogeja, joiden tavoitteena on synnyttdd uutta yhteistydotd ja tunnistaa uusia tehtavia.
Kansanopistoyhdistys osallistuu vapaan sivistystyon keskusjarjestdjen yhteistydhon, jossa tunnistetaan
yhdessa koko vapaan sivistystyon tulevaisuuden tehtavid. Yhdistys tiivistda yhteisty6td muiden vapaan
sivistystyon keskusjarjestdjen kanssa.

1?5 Ennakoimme toimintaympdariston muutoksia. Seuraamme kansanopistojen elinvoimaisuutta ja
toimintakyvyn kehittymista.

Yhdistys keraa laajasti tietoa kansanopistojen toiminnasta jo nykyisellaan. Yhdistyksen tietokannassa on
kattavasti tilastoja kansanopistojen opiskelijamaaristd, rahoituksesta ja suoritteista. Tiedon hyédyntamista
parannetaan siten, ettd kerattya tietoa kasitelldadan ja tulkitaan yhdistyksen tilaisuuksissa yhdessa
jasenopistojen kanssa. Lisdksi yhdistys koostaa edunvalvontatydn tueksi tietopaketteja kansanopistojen
toiminnan tunnusluvuista ja niiden toiminnasta suhteessa vapaan sivistystydn kokonaisuuteen ja
koulutusjarjestelmaan.

Opetus- ja kulttuuriministerid, Opetushallitus ja Tilastokeskus ovat kdynnistaneet vapaan sivistystyon
tilastoinnin kehittamistydn vuonna 2023. Vapaan sivistystydn opiskelijaprofiilia koskeva tiedonkeruu
uudistuu vuonna 2024, ja tilastoinnin kehittamista jatketaan. Kansanopistoyhdistys osallistuu opetus- ja
kulttuuriministerion vapaan sivistystyon tilastoinnin kehittamista kasittelevaan tyéryhmaan ja edistda
kansanopistoista koottavan tietoperustan laajentamista kuvattaessa suomalaisen koulutusjarjestelman
keskeisida tunnuspiirteitd ja tuloksia, mikd lisdd toiminnan nakyvyyttd ja kuvaa suomalaisen
koulutusjarjestelman tunnuspiirteitd ja tuloksia.
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Kansanopistoista ei ole laadittu juurikaan niiden vaikuttavuutta koskevia selvityksia. Edelld kuvatussa
tilastoinnin kehittamisty0ssa ei toistaiseksi ole aikomuksena tuottaa opiskelijoiden tai sidosryhmien
arviointiin perustuvaa vaikuttavuustietoa. Kansanopistoyhdistys on aiemmin toteuttanut pienimuotoisesti
opiskelijapalaute- ja vaikuttavuusmittareihin perustuvia kyselytutkimuksia muutamien opistojen kanssa.
Kansanopistojen toiminnan vaikuttavuuden kuvaamiseksi tarvitaan nykyista vankempaa tietopohjaa. Vuoden
2024 aikana toteutetaan kansanopistoja koskeva opiskelijapalaute- ja vaikuttavuustutkimus, joka laaditaan
siten, ettd se voidaan toistaa esimerkiksi kolmen vuoden viélein, jotta seurantatietoa saadaan riittdvasti.
Vaikuttavuustutkimuksen tarkoituksena on tuottaa tietoa kansanopistojen vahvuuksien ja
kehittamiskohteiden tunnistamiseksi seka vaikuttamistyon perustaksi.

Kansanopistojen toiminnasta on tehty viime vuosina melko vahan tutkimusta. Yhdistys osallistuu vuoden
2024 aikana vapaan sivistystyon tutkimustoiminnan kehittdmiseen osana Sivistystydn vapaus- ja vastuu
-hanketta. Se koostaa myds ehdotuksia kansanopistoja koskeviksi tutkimusaiheiksi, jolloin
korkeakouluopiskelijoiden olisi helpompi tarttua kansanopistoja koskeviin  tutkimusteemoihin.

!% Vaikutamme ennakoivasti kehittyvaan koulutuslainsaadantooén ja huolehdimme siita, etta
kansanopistot ovat mukana keskeisissa koulutuspoliittisissa uudistuksissa. Viemme eteenpdin jasenten
havaitsemia sdadésmuutostarpeita. Edistimme hyvia toimintatapoja sdanndsten noudattamisessa.
Vaikutamme siihen, etta kansanopistoilla on ennakoitava ja kansanopistojen monialaisuuden huomioiva
rahoitus.

Yhdistys vaikuttaa aktiivisesti siihen, ettd tulevissa toimintaohjelmissa, uudistettavissa saadoksissa ja
talousarviossa tunnistetaan kansanopistojen toimintamahdollisuudet. Yhdistys jarjestdda tapaamisia
poliitikkojen ja viranomaisten kanssa. Se tekee ennakoivasti esityksia kansanopistojen toiminnan
kehittamiseksi. Yhdistys lausuu ajankohtaisista saadoshankkeista ja laatii lausunnot siten, etta
kansanopistojen yllapitdjat voivat hyddyntaa sisaltéja omissa lausunnoissaan.

Vuonna 2024 tydllisyyspalvelut siirtyvat kuntien jarjestamisvastuulle, ja kotoutumispalveluja koskeva
uudistettu lainsdaadanto tulee voimaan 1.1.2025. Muutokset ovat kansanopistojen nakékulmasta merkittavia
ja tarjoavat mahdollisuuden tiivistaa yhteistyota sijaintikunnan kanssa. Yhdistys tukee kansanopistoja
jarjestamisvastuun muutosvaiheessa viestimalla ja tehostaa viestintdansa kansanopistojen toiminnasta
kuntien tyollisyyspalveluille.

Kansanopistojen toimintaedellytysten ndkokulmasta eri koulutusmuotojen rahoituksen turvaaminen on
keskeistda. Paaministeri Petteri Orpon hallitusohjelmassa on linjattu vapaan sivistystyon rahoituksen
vdahentdmisestd yhteensd 25 milj. eurolla. Ohjelmassa on linjattu my6s mittavista sdastoista
valtionavustuksiin opetus- ja kulttuuriministerion hallinnonalalla. Kansanopistoyhdistys vaikuttaa aktiivisesti
siihen, ettd vapaan sivistystyon toimintaedellytykset eivat pysyvasti heikkenisi, vaan etta vapaan sivistystyon
koulutuksen toimintaedellytyksia voitaisiin keskeisissa tehtadvissa vahvistaa. Yhdistys vaikuttaa kevaalla 2024
laadittavaan julkisen talouden suunnitelmaan ja valtion vuoden 2025 talousarvioon. Yhdistys osallistuu
Vapaa Sivistystyo ry:n kanssa yhteiseen vaikuttamistyohon seka tekee tiivista yhteistyota myos Sivistan ja
muiden koulutusalan jarjestojen kanssa.

Vuoden 2024 aikana tarkastellaan kansanopistojen vapaan sivistystyon rahoitusjarjestelman muutostarpeita
yvhdessa jasenopistojen kanssa. Tarvittaessa tehdadan aloitteita rahoitusjarjestelman ja vapaata sivistystyota
koskevien sdadosten  kehittamiseksi. Syksylla 2023  yhdistyksen laatiman  kansanopistojen
elinvoimaisuusselvityksen tuloksia hyddynnetdan vaikuttamis- ja kehittamistyossa vuoden 2024 aikana.

Kansanopistot ovat monialaisia koulutuksen jarjestdjia. Kansanopistojen nakokulmasta keskeisia ovat
ammatillisen koulutuksen ja aikuisten perusopetuksen rahoitukset, joiden tasoon ja kehittamistoimiin
yhdistys vaikuttaa vuoden 2024 aikana. Kansanopistoyhdistys pyrkii vaikuttamis-, kehittamis- ja
viestintatoimien avulla tiivistamaan kansanopistojen ammatillisen koulutuksen verkostoa, nostamaan sen
profiilia ja tekeméaan sitd nakyvaksi. Yhdistys vaikuttaa erityisesti toisen asteen koulutuksen rahoitus- ja
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toiminnanohjausjarjestelman uudistamiseen vuoden 2024 aikana. Yhdistys viestii jasentensa opistoille
uudistustyostd, jotta ne voivat ennakoida muutoksia. Kansanopistoyhdistys edistaa vaikuttamistyoéllaan
aikuisten mahdollisuuksia hankkia uutta osaamista tyoelamaan ja tarvittaessa vaihtaa alaa. Yhdistys edistaa
myo6s sitd, ettd kansanopistojen ammatillisessa koulutuksessa panostettaisiin erityisesti nuorten
opiskelijoiden tavoittamiseen, ja osallistutaan nykyista laajemmin yhteishakuun. Vaikuttamistyolla
parannetaan myds maahanmuuttajataustaisten mahdollisuuksia opiskella ammatillisessa koulutuksessa.
Kansanopistot voivat olla luomassa uudenlaisia polkuja maahanmuuttajille opinnoissa etenemiseen.

Yhdistys osallistuu opiskeluhuoltoa koskevan uudistuneen lainsdddannon perusteella tehtdvaan
kehittamistyohon siten, etta se huomioi kansanopistojen erityispiirteet ja tukee kansanopistojen henkiléston
osaamisen kehittamista hyvinvointialueiden uudistuvassa opiskeluhuollossa.

Yhdistys vaikuttaa vuoden aikana 2024 opintotukea sekd muita etuuksia koskevaan saaddsvalmisteluun.

‘¢?§ Vakiinnutamme yhdessa kansanopistojen kanssa Opistovuosi oppivelvollisille -koulutuksen.

Vuonna 2021 aloitettu Opistovuosi-koulutus oppivelvollisille tulee vakiinnuttaa kansanopistojen tehtavaksi.
Valtion talousarviossa vuodelle 2024 lisdtadn rahoitusta kansanopistoille tdhan tehtavaan, mika edellyttas,
ettd opiskelijamaaraa lisatdan ja yha suurempi maard kansanopistoja jarjestdda ko. koulutusta.
Kansanopistoyhdistys vahvistaa Opistovuosi-koulutuksen tunnettuutta ja asemaa. Kansanopistoyhdistys
jarjestaa opistoille keskustelutilaisuuksia koulutuksen laajentamiseen ja sen aseman vahvistamiseen liittyen.
Se vaikuttaa koulutuksen rahoituksen vakiintumiseen ja siihen, ettd rahoitus saataisiin jaettua
mahdollisimman tehokkaasti ja oikea-aikaisesti. Opistovuosi-koulutuksen tunnettuutta vahvistetaan opinto-
ohjaajien kanssa tehtavalld yhteistyolla ja laaja-alaisella viestinnalld. Tyopajojen toiminta on kirjattu
hallitusohjelmaan osaksi oppivelvollisille suunnattuja palveluita. Kansanopistoyhdistys vahvistaa
yhteistyotdan tyopajojen ja etsivdan nuorisotyon kanssa.

Vuoden 2024 aikana oppivelvollisuusuudistusta arvioidaan kokonaisuutena ja siihen tehddan mahdollisia
uudistuksia. Myds nuorten hyvinvointiin liittyviin palveluihin kiinnitetddan hallitusohjelman mukaisesti
erityistda huomiota, ja valmisteilla on useita erilaisia toimenpideohjelmia. Kansanopistoyhdistys arvioi
oppivelvollisuuslainsddddannon toimivuutta kansanopistojen ndkokulmasta ja kerda siitd arviointitietoa
kansanopistoista. Niihin perustuen se tekee esityksia siitd, kuinka kansanopistojen tarjoama Opistovuosi-
koulutus voisi vastata laaja-alaisemmin nuorten tarpeisiin ja tukea nuorten hyvinvoinnin ja osallisuuden
vahvistamista.

Kansanopistoissa jarjestetdan tutkintokoulutukseen valmistavaa koulutusta (TUVA) siirtymasdaannoksin,
jotka mahdollistavat koulutuksen jarjestdimisen vuoden 2025 loppuun. Yhdistys vaikuttaa siihen, etta
kansanopistoilla on keskeinen rooli TUVAn jarjestdmisessa my0s jatkossa. Toimintavuoden aikana TUVA-
koulutuksen saadosperustaa uudistetaan. Yhdistys vaikuttaa erityisesti koulutuksen jarjestamisedellytyksiin
ja rahoituksen maaraytymiseen.

4?5 Vahvistamme kansanopistojen roolia korkeakoulupolulla.

Suomalaisten koulutustaso ja oppimistulokset ovat kadantyneet laskuun. Opetus- ja kulttuuriministerion
julkaiseman Sivistyskatsauksen mukaan oppimistulokset ovat laskeneet Suomessa yli 20 vuotta ja
suomalaisten nuorten aikuisten koulutustaso on pudonnut OECD-maiden keskitason alapuolelle.
Ministerididen kansliapaallikéiden raportin mukaan vasta 70 prosentin korkeakouluasteen tasolla Suomen
olisi mahdollisuus siirtyd OECD-maiden hantapaasta lahelle karkea. Talla hetkelld korkeakoulutusaste on 40
prosenttia. Korkeakoulutuksen saavutettavuutta koskevien selvitysten mukaan korkeakoulutus periytyy
Suomessa edelleen vahvasti. Lisdksi korkeakoulutuksen saavutettavuudessa on suuria alueellisia eroja.
Maahanmuuttajataustaiset etenevat korkeakouluopintoihin muita epatodennakéisemmin.
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Kansallinen koulutuspoliittinen tavoite on nostaa korkeakoulutettujen osuutta suomalaisessa tyoikdisessa
vaestossd. Yhdistys vaikuttaa siihen, etta kansanopistot voivat osaamisellaan tukea korkeakoulutettujen
maadran nostamista Suomessa. Yhdistys konseptoi yhdessa kansanopistojen ja sidosryhmien kanssa
korkeakouluun valmistavan koulutuksen (KOVA) kansanopistoissa ja suunnittelee myds muita tukitoimia,
jotka edistavat nuorten aikuisten korkeakouluopintojen etenemista. Yhdistys tekee esityksia KOVA-
koulutuksen rahoituksesta.

!% Vaikutamme siihen, etta kaikilla maahan muuttaneilla olisi mahdollisuus oppia kielta ja kotoutua
Suomeen. Vaikutamme kehittamis- ja viestintatyolla siihen, ettd kansanopistojen tarjoama koulutus
maahanmuuttajille on monipuolista ja se kehittyy toimintaympariston muutokset huomioiden.

Kansanopistoissa on vahva osaaminen maahan muuttaneiden koulutuksessa. Kansanopistojen jarjestamalla
maahanmuuttajakoulutuksella tuetaan sekd tavoitteita tyoperdisen maahanmuuton lisdamisesta etta
heikossa asemassa olevien opiskelumahdollisuuksia. Lisdaksi kansanopistot ovat onnistuneesti jarjestaneet
koulutusta sotaa pakeneville ukrainalaisille. Kansanopistojen roolia kielikoulutuksen jarjestajina, yhteiskunta-
ja tyoelamataitojen edistdjina seka tyossakadyvien ja jatko-opintoja tekevien tukena tulee vahvistaa.

Vuoden 2024 aikana pyritdan huolehtimaan siitd, ettd jo hankittu asema osaavana kotoutumistoimijana
sailyy ja vahvistuu edelleen. Tama tehdaan osallistumalla kotoutumista koskevaan saadosvalmisteluun,
tekemalld aktiivisesti esityksid, tuomalla esille esimerkkeja, hakemalla uusia yhteistyokumppaneita ja
mallintamalla kansanopistojen tarjoamia kotoutumista tukevia palveluita selkedmmin tunnistettaviksi.
Kotoutumisajan ylittaneiden koulutuksen rahoitukseen pyritaan l0ytamaan kestava rahoitusratkaisu. Vuoden
2024 aikana vaikutetaan myos Ukrainasta paenneiden koulutuksen rahoitukseen.

Kansanopistoyhdistys vaikuttaa siihen, ettd kieli- ja kotoutumiskoulutusta kehitetdan osana suomalaista
koulutusjarjestelmaa. Yhdistys vaikuttaa maahanmuuttajien koulutuksen rahoitukseen, joka tulee kasitella
edelleen vapaan sivistystyon ja aikuisten perusopetuksen osalta osana opetustoimea.

Kansanopistoissa jdrjestetddan vapaan sivistystyon koulutuksena luku- ja kirjoitustaidon koulutusta seka
aikuisten perusopetusta. Kansanopistoyhdistys tuo vaikuttamistydossdaan esille naiden koulutusten
merkityksen riittavan yleissivistyksen varmistajina. Kyseisilla koulutuksilla on laaja merkitys myos
yhteiskunnallisen osallisuuden ja yhteiskuntarauhan edistamisessa. Yhdistys vaikuttaa siihen, ettd maahan
muuttaneilla on mahdollisuudet hankkia riittdva yleissivistys, joka tukee pitkdkestoista tyollistymista ja
osallisuutta.

Kansanopistoissa  jdrjestetddan vapaana  sivistystyona  kotoutumiskoulutusta sille laadittujen
opetussuunnitelmaperusteiden mukaisesti. Koulutuksella voidaan tukea hyvin erilaisissa tilanteissa olevia
henkil6ita asettumaan Suomeen ja toimimaan osana suomalaista tydelamaa. Yhdistys tekee toimintavuoden
aikana esityksia kansanopistojen roolista tyoperdisen maahanmuuton kehittdmisessd ja tukee
kansanopistoja tyoelamayhteistyon vahvistamisessa. Kansanopistoilla on jo nyt tarkea tehtava tyoperdisen
maahanmuuton tukemisessa, ja sitd voidaan vahvistaa laajentamalla ty6elamayhteisty6tad. Kansanopistot
voivat tukea muita koulutusmuotoja kieli- ja kotoutumista tukevien opintojen jarjestamisessa esimerkiksi
toisen asteen opintojen rinnalla tai korkeakouluopintojen tukena.

KARVI on laatinut arvioinnit vapaana sivistystyona jarjestetystd maahanmuuttajakoulutuksesta ja aikuisten

perusopetuksesta. Kansanopistoyhdistys vaikuttaa siihen, ettd arviointien tulokset otetaan kansanopistoissa
kayttoon koulutuksia kehitettdessa.
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!% Vahvistamme kansanopistojen mahdollisuuksia huolehtia siitd, etta kaikilla olisi mahdollisuus oppia
perustaitoja ja tulevaisuustaitoja seka kokea elaman merkityksellisyytta sivistyksen keinoin.

Kansanopistoja on laajasti eri puolila Suomea. Kansanopistoverkoston tehtdvida koulutuksen
saavutettavuuden edistdmisessa tulisi vahvistaa osana suomalaisen koulutusjarjestelman kehittamista.
Kansanopistot voivat yhdistda eri koulutusmuotoja ja varmistaa korkeakoulutuksen, ammatillisen
koulutuksen, lukiokoulutuksen ja aikuisten perusopetuksen saavutettavuuden alueilla, joilla vaestomaara
vahenee. Kansanopistoyhdistys tekee toimintakaudella esityksia siitd, kuinka kansanopistoverkosto voi
edistaa koulutuksen saavutettavuutta ja edistaa yhdenvertaisia mahdollisuuksia kouluttautua.

Yhteiskunnallisessa keskustelussa on korostunut erityisesti lasten perustaitojen vahvistaminen.
Kansanopistoyhdistys vaikuttaa siihen, ettd sivistyskeskusteluun nostetaan myds aikuisten perustaitojen
oppimismahdollisuudet ja tydelamataitojen kehittaminen. Perustaitoja tukemalla voidaan edistada tyourien
pidentymistd ja hyvinvointia tytelamassa. Vaikutamme siihen, ettd kaikille aikuisille mahdollistetaan
perustaitojen oppiminen. Vaikutamme kansanopistojen rahoituksen ja opiskelijoiden tukien kehittamiseen
siten, ettd perustaitojen opiskelu on opiskelijoille mahdollista. Seuraamme aktiivisesti aikuisten
perustaitotutkimuksen, PIAAC-tutkimuksen toteuttamista ja viestimme kansanopistoille vuoden 2024 aikana
julkaistavat tutkimustulokset koulutuksen kehittamisen tueksi.

Yhdistys vaikuttaa uudelleen kdynnistyneeseen vammaispalvelulainsaadannoén kehittamiseen ja uuden
lainsddadannon toimeenpanovaiheeseen.

KEHITTAMISTOIMINTA

‘4?5 Vahvistamme kansanopistojen uudistumiskykya.

Yhdistyksen toiminnalla vahvistetaan kansanopistoissa yhdessa laadittujen tulevaisuuskuvien mukaisesti
uudistavaa ja kestdvaa toimintakulttuuria. Vuoden 2024 aikana yhdessa laadittuja tulevaisuuskuvia
konkretisoidaan suunnittelemalla konkreettisia askeleita yhdistyksen ja opistojen toiminnassa.
Tulevaisuuskuvia hyédynnetaan yhdistyksen vaikuttamis-, kehittdmis- ja viestintdtyon pohjana. Yhteisella
tulevaisuustyolla pyritddan jasentdmaan valtakunnallisesti kansanopistojen toimintaa, tukemaan
kansanopistojen omaa strategista suunnittelua sekd uudistamaan kansanopistojen toimintaa kohti yhteisia
padamaaria.

Vuoden 2024 aikana laaditaan strategiakasikirja opistoille ja vahvistetaan kansanopistojen kykya toteuttaa
tulevaisuusorientoitunutta strategiatyota jarjestamalld kansanopistojohdolle suunnattua koulutusta.

1?5 Kehitamme kansanopistojohtamista yhteisten toimintatapojen, sivistyspedagogiikan ja
yhteisollisyyden edistamiseksi. Kehitimme sivistyspedagogiikkaa huomioiden uudistava oppiminen,
merkityksellinen elama ja yhteisollisyys.

Kansanopistoilla on tarkea tehtava koulutuksellisen yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon edistdjind seka
yhteiskuntarauhan, demokratian ja osallisuuden vahvistajina. Yhdistyksen koordinoimassa Sokka-
hankkeessa, jossa vahvistetaan kansanopisto-opiskelijoiden osallisuuden kokemusta, otetaan kdyttéon THL:n
osallisuusmittari seka kehitetdaan yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnittelua. Kansanopistoyhdistys vahvistaa
ulkoministerion rahoituksella toteuttavalla Globisto-hankkeella kansanopistojen henkiléston osaamista,
aktiivista kansalaisuutta, demokratiaa ja yhdenvertaisuutta. Globisto-hankkeessa tuetaan kansanopistojen
johtajien osaamista yhteisollisen toimintakulttuurin ja osallistavan johtajuuden vahvistamisessa.
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@ Vahvistamme kansanopistojen henkiloston  kestavyysosaamista. Kansanopistoilla on
kestavyystiekartta vuoteen 2025 mennessad ja keinot hiilijalanjaljen pienentamiseen. Mallinnamme
sosiaalisen kestdvyyden nakokulmasta kansanopistojen kadenjalkea.

Seka yhdistyksen strategia etta yhteiset tulevaisuuskuvat painottavat kestdvyystavoitteiden edistamista ja
siind karkitoimijuutta. Jotta kansanopistot voivat toimia edellakavijéind, on toimenpiteissd syytd edeta
reippaasti. Vuoden 2024 aikana valmistuu kansanopistojen kestavyystiekartta. Siind kootaan kansanopistoille
soveltuvia toimia, joiden avulla kansanopistot voivat edistda kansainvalisia ja kansallisia kestavyystavoitteita.

Vuoden 2024 aikana tuetaan kestdvan kehityksen ja ekososiaalisen sivistyksen juurtumista osaksi opistojen
toimintaa henkiloston osaamisen kehittamiselld. Kestavyystyon johtamista opistoissa edistetdan
kansanopistojohtamisen koulutusohjelmassa, jota toteutetaan vuosien 2024 ja 2025 aikana. Yhdistys
toteuttaa ulkoministerion rahoittamaa globaalikasvatuksen Globisto-hanketta, jossa kehitetdan
konkreettisia kestdavan kehityksen koulutusmalleja opistoille ja jarjestetddan henkilostolle koulutusta.
Opetushallituksen rahoittamassa Kansanopistojen sosiaalisesti kestdvd ammatillinen koulutus (Sokka) -
hankkeessa vahvistetaan opiskelijoiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia, oppilaitosyhteiséjen
vhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa sekd hyvinvointijohtamista. Lisdksi yhdistys levittaa Tienviitat vihredan
siirtymaan kansanopistossa -hankkeen tuloksia, jotka antavat tydkaluja hiilijalanjdljen pienentamiseen
oppilaitoksissa.

Yhdistys tukee ja kannustaa kansanopistoja hankkimaan kestdvan kehityksen sertifioinnin ja kdynnistda
vuoden aikana my6s oman tyonsa kestavan kehityksen sertifikaatin saavuttamiseksi. Yhdistys uudistaa
osaltaan vapaan sivistystyon yhteiskuntasitoumuksen. Yhdistys osallistuu Suomen kestavan kehityksen
toimikunnan toimintalinjauksien toteuttamiseen ja toimenpiteiden arviointiin.

1?5 Tuemme digitaalisen osaamisen kehittymista siten, ettd se tukee kansanopistojen pedagogista
toimintakulttuuria.

Yhdistyksen strategiassa ja tulevaisuuskuvissa painotetaan rohkeaa otetta digitalisaatiossa ja uusissa
pedagogisissa ratkaisuissa. Yhdistyksen kehittamistyon avulla edistetdadn vapaan sivistystyon oppilaitosten
yhteistyotd digitalisaatiossa. Kehittamistyossa keskidossd on uudistavan pedagogiikan kehittdminen
digitalisaatiota hyoddyntden. Yhdistys hakee rahoitusta opetushenkilostdlle suunnatun tekodlyn ja
digipedagogiikan koulutuksen jarjestamiseksi.

Toimintavuoden aikana jatketaan vapaassa sivistystyossa hankitun osaamisen nakyvdksi tekemiseen
tahtddvaa tyota. Yhdistys seuraa sitd, kuinka laajasti opistoissa otetaan kaytt6on osaamisperusteiset
opetussuunnitelmat ja kuinka suuri osa opinnoista viedddn ePerusteisiin ja KOSKI-tietovarantoon.
Yhdistyksen kehittamistyolla vahvistetaan kansanopistojen opetushenkiloston osaamista
osaamisperusteisten opetussuunnitelmien laatimisessa sekd osaamisen arvioinnissa.

Vuoden 2024 aikana vapaan sivistystyon oppilaitoksia varten Opetushallituksessa laaditut osaamismerkit
otetaan kayttoon. Kansanopistoyhdistys tukee kansanopistoja merkkien kayttoonotossa. Vapaan sivistystyon
oppilaitosten yhteistyona toteutettu Osaamiskiekko otetaan nykyista laajempaan kdyttoon osana osaamisen
tunnistamisen ja tunnustamisen prosesseja.

‘¢?" Vahvistamme kansanopistojen valmiuksia osallistua jatkuvan oppimisen palvelujen tuottamiseen.

Toimintavuoden aikana kansanopistojen tehtdvia tyoelamassa olevien aikuisten ja tyottomien koulutuksen
jarjestdjana kehitetdan edelleen. Yhdistyksen hankkeissa on vuoden 2023 aikana kehitetty tydelaman
perustaitokoulutuksia. Yhdistys edistaa naiden koulutusten kayttoonottoa ja tunnistettavuutta vuoden 2024
aikana. Tavoitteena on, ettd kansanopistoissa laajennetaan tarjontaa uudenlaisille kohderyhmille, otetaan
kdayttoon vyhteisia koulutusmalleja ja tiivistetddn vyhteistyota tyoelamatoimijoiden kanssa, jotta
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kansanopistojen rooli ja tunnettuus tydelaman perustaitojen koulutuspalvelujen tuottajana vahvistuisi.
Yhdistys jatkaa erilaisten asiakasprofiilien tunnistamista osana kehittamishankkeita.

Kansanopistojohtamisen koulutusohjelmassa edistetdan asiakas- ja opiskelijaldhtoisyyttd oppilaitosten
toiminnan suunnittelussa.

Yhdistys kehittaad kansanopistojen valtakunnallisia jatkuvan oppimisen toimintamalleja ja koulutustarjontaa,
rakentaa verkostoja seka lisda kansanopistojen osaamista koulutuksessa aliedustettuihin ryhmiin kuuluvien
henkildiden oppimistarpeisiin vastaamisessa yhteistydssa korkeakouluverkoston, tyéelamatoimijoiden ja
muiden sidosryhmien kanssa. Yhdistys tukee kansanopistojen ohjauspalvelujen kehittamista jarjestamalla
koulutustilaisuuden kansanopistojen ohjausty6ta tekeville ja laatimalla hankkeissa tukiaineistoja. Aikuisille
osaamista -hankkeessa kehitetdan aikuisten ohjauspalveluita yhdessa tyoelamatoimijoiden kanssa.

1?5 Vahvistamme kansanopistoliikkeen yhtendisyytta ja yhteisollisyyttd. Tuemme osaamisen jakamista
ja yhteista oppimista kansanopistojen vililla. Tuemme kansanopistojen verkostoitumista ja
kumppanuusstrategioiden laatimista.

Kansanopistojen yhteisissa tulevaisuuskuvissa on asetettu tavoitteeksi yhteistydn tiivistiminen
kansanopistojen kesken ja uudenlaisten koulutuspalvelujen tuottaminen verkostona. Yhdistys suunnittelee
yhdessa opistojen kanssa vuoden 2024 aikana askeleita verkostomaisen toimintamallin saavuttamiseksi.
Tavoitteena on, ettd verkostomaisella yhteistyolla edistetdan kansanopistojen mahdollisuuksia investoida
yhteisesti toimialan kehittdmiseen, suunnitella uudenlaisia skaalattavia koulutuspalveluja, uusien
digitaalisten ratkaisujen hyodyntamista ja kansanopistojen henkiléston osaamista.

Vuoden aikana yhdistys tukee kansanopistojohtajien osaamista henkilostokoulutushankkeella, jonka yhtena
tarkoituksena on edistda kansanopistojen keskindista oppimista ja kollegiaalisten verkostojen syntymista.

Vuoden 2024 aikana kiinnitetddn erityistd huomiota myds muiden henkildstéryhmien oppimiseen
jarjestamalla eri henkilostéryhmien tapaamisia mm. Kansanopistopaivien yhteyteen.

Yhdistys kokoaa kansanopistojen asiantuntemusta eri teemojen ymparille ja muodostaa erilaisia oppivia
yhteiséja. Yhdistyksen ty6ryhmien maarda vahennetddan ja siirrytddan enemman verkostomaiseen
tyoskentelytapaan, jonka avulla tuetaan vertaisoppimista kansanopistojen henkil6ston kesken.

Yhdistys osallistuu my6ds pohjoismaisen kansanopistoyhteistydon kehittdmiseen Pohjoismaisen
kansanopistoneuvoston kautta. Yhdistys osallistuu pohjoismaisiin kehittamishankkeisiin.

VIESTINTA

!% Osallistumme aktiivisesti sivistyskeskusteluun ja teemme sivistyksen merkitysta tunnetuksi
merkityksellisen elaman rakentamisessa.

Kansanopistoyhdistyksen tavoitteena on edistdda kansanopistojen tavoitteita ja toimintaedellytyksia
vaikuttamalla paatoksenteon sisdltoihin ja osallistumalla julkiseen keskusteluun. Toimintavuonna 2024
osallistumme  yhteiskunnalliseen  sivistyskeskusteluun tuottamalla podcasteja, blogikirjoituksia,
lehtikirjoituksia ja jarjestamalla somekampanjoita yhdessa kansanopistojen ja sidosryhmien kanssa.
Kansanopistoyhdistys jarjestdada tapaamisia kansanedustajien, viranomaisten, eri koulutustoimijoiden,
jarjestojen ja kansanopistojen valilla vuoropuhelun ja yhteisten toiminnan tavoitteiden tunnistamiseksi.
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@i Teemme kansanopistojen koulutuksia tunnetuksi. Vahvistamme yhteista identiteettia kasvattamalla
kansanopistojen tunnettuutta.

Yhdistys edistda kansanopistojen tunnettuutta ja yhteistd nakyvyytta laatimalla yhteisid valmiita aineistoja
opistojen viestinnan tueksi, lisédmalla aiemmin laaditun Kansanopistot-brandikirjan mukaisten sisaltdjen
hyodyntamista opistoissa, yllapitamalla kansanopistojen koulutusten hakukonetta ja julkaisemalla
Kansanopistojen koulutukset -esitteen. Vuoden 2024 aikana yhdistys laatii tiiviin esitteen kansanopistojen
koulutuksista ja osallistuu Studia-messuille, NUORI2024-paiville seka valtakunnallisille Opopaiville.
Hankkeissa laadittavissa yhteisissa koulutustuotteissa hyddynnetdaan Kansanopistot-brandia. Yhdistys kokoaa
kansanopistojen viestinnasta vastaavia verkostoksi ja jarjestdaa verkostolle yhteisen tyopajan.

@i Huolehdimme siitd, ettd kansanopistojen koulutukset ovat ndkyvasti esilld digitaalisissa
ohjauspalveluissa.

Seuraamme jatkuvan oppimisen digitaalisen palvelukokonaisuuden kehittamistyotda ja varmistamme
kansanopistojen ndkyvyyden digitaalisissa palveluissa. Selvitimme rajapintaratkaisuja digitaalisten
palveluiden (Opintopolku, Tydmarkkinatori) ja kansanopistot.fi-verkkosivujen valilla.

YHDISTYKSEN HALLINTO JA TOIMISTO

Yhdistyksen hallitus on vuoden 2023 aikana linjannut uudenlaisia toimintatapoja strategioinnissa ja
toiminnan arvioinnissa. Yhdistys kasittelee vuosittain strategiaa ja tekee tarpeen mukaan siihen muutoksia.
Yhdistyksen toimisto koostaa hallinnolle ajankohtaiset tilastoaineistot paatdksenteon pohjaksi.

Yhdistyksen toimiston tyota kootaan vastaamaan yhdistyksen strategisia tavoitteita. Yhdistyksen toiminnan
vaikutuksia arvioidaan suhteessa sen toiminnalle asetettuihin tavoitteisiin ja strategiassa kuvattuihin
toimintatapoihin. Toiminnan tuloksia kuvataan jasenistolle. Yhdistyksen toimintakasikirja ja ohjeistukset
ajantasaistetaan toimintavuoden aikana.

Yhdistyksen henkilostopolitiikan keskiéssa on kunkin toimihenkilén tyon suhde jasenten kansanopistojen
toimintaan. Yhdistyksen johtamistavat tukevat itsenaista tydskentelya ja vastuunottoa suhteessa yhdistyksen
jasenille tarjoamiin palveluihin ja kunkin toimihenkilon tehtdviin. Yhdistyksen henkiléston osaamista
vahvistetaan strategisesti tarkeilld painoalueilla. Yhdistyksen toimiston hyvaa tyéilmapiiria yllapidetdan
avoimella, luottamuksellisella ja rohkaisevalla tyékulttuurilla.

Yhdistys tayttdd vuonna 2025 120-vuotta. Yhdistyksen toimisto valmistelee juhlavuotta vuoden 2024 aikana.
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Suomen Kansanopistoyhdistys-Finlands Folkhégskolforening ry:n
hallituksen, tyovaliokunnan ja vaalivaliokunnan kokoonpano vuonna 2023

HALLITUS 2023

Puheenjohtaja:
Helena Ahonen, rehtori, STEP-koulutus

Varapuheenjohtajat:
Henrik Gronroos, rektor, Vastra Nylands folkhdgskola
Jaana Laitila, rehtori, Alkio-opisto

Jasenet:

Sirkka Hokkanen, vararehtori, Karstulan Evankelinen
Opisto

Ulla Huhtilainen, rehtori, Joutsenon Opisto

Juha Kaivola, pedagoginen rehtori, Linnasmaen opisto
Tatja Karvonen, rehtori, Perdpohjolan Opisto
Ari-Pekka Lundén, rehtori, JHL-opisto

Teijo Mathlin, rehtori, Helsingin Evankelinen Opisto
Kyosti Nyyssola, rehtori, Eteld-Pohjanmaan Opisto
Jukka Palola, rehtori, Jamsan Kristillinen Kansanopisto
Sara Riska, Norrvalla folkhogskola

Jukka Tammisuo, rehtori, Suomen Nuoriso-opisto

Esittelija: toiminnanjohtaja Tytti Pantsar
Sihteeri: koordinaattori Anni Henricson

TYOVALIOKUNTA 2023

Puheenjohtaja:
Helena Ahonen STEP-koulutus

Jasenet:

Henrik Gronroos, Vastra Nylands folkhégskola

Jaana Laitila, Alkio-opisto

Ari-Pekka Lundén, JHL-opisto

Juha Kaivola, pedagoginen rehtori, Linnasmaen opisto
opisto

VAALIVALIOKUNTA 2023

rehtori Petri Pullinen, Lahden kansanopisto, puheenjohtaja
rektor Tom Hansen, Kronoby folkhogskola

rehtori Marja Kallioniemi, Kankaanpaan opisto

rehtori Helena Ahonen, Kainuun opisto

rehtori Niko Rantanen, Kalajoen kristillinen opisto

rehtori Eevi Kurtti, Pohjois-Savon opisto



