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Vilken och hurdan dr den studerandes roll i folkhdgskolans sjdlvutvardering. Rollen &r
enligt mitt formenande stor och det dr bra att gora dess verkan mer effektiv. Frdgan om
huruvida en studerande kan pdverka angeldgenheterna vid den egna folkhogskolan
kan besvaras med ett ja. Frdgan om huruvida den studerande sedan har ndgot att sdga
till om i den egna folkhogskolans angeldgenheter, beror givetvis pa den studerandes
egen aktivitet. Om man skulle bérja informera om resultaten och om studerande skulle
delta i valet av utvecklingsobjekt, vore det ldttare for de studerande att konkret delta i
sjdlva genomforandet av sjdlvutvarderingen.

En viktig omstdndighet, da man gor en utvardering, &r att utnyttja
utvdrderingsresultaten. Det &dr viktigt for den studerande att man informerar dven den
studerande bade om resultaten av utvarderingen och de saker som skall atgérdas i
framtiden: Det betyder samarbete att halla de studerande a jour med skolans
angeldgenheter. Det faktum att de studerande tas med i de kommande besluten bidrar
for sin del till att sjalvutvarderingen fungerar.

Vid sjalvutvdrderingen dr det frdga om i vilka fragor man har lyckats, vad man
ytterligare borde utveckla och vilka hindren och mgjligheterna &r for utvecklingen.
Vilka dr sedan mojligheterna for den studerande att paverka? Engagemang &r det
genom vilket den studerande for egen del kan paverka. De studerandes delaktighet i
sjdlvutvarderingen bor uppmuntras och det bor goras klart f6r de studerande varfor
fragorna stills. Foérdelarna med en sjdlvutvardering bor framhéllas for de studerande,
ty det kan forefalla frustrerande for de studerande att fylla i flera blanketter. Som ett
resultat av sjdlvutvarderingen borde det uppstd en uppfattning om den egna
verksamheten, och det &r just det som &r viktigt med tanke pa de studerande.
Problemet vid en sjdlvutvérdering &r enligt min dsikt de studerandes engagemang, och
som en orsak har jag noterat bristande uppf6ljning efterdt. De studerande vill veta, om
nagot hdnder, och om det inte hdnder nagot, sa vore det pd plats med motiveringar. I
allménhet blir utvarderingarna for de studerande ett obligatoriskt ifyllande av
blanketter, och salunda ser de studerande inte att det dr nodvéandigt att delta i
sjdlvutvarderingen.

Den storsta betydelsen vid en sjdlvutvardering, sett ur den studerandes synvinkel,
ligger i att utveckla inldrningsfardigheterna samt vad och hur man lért sig. Den
studerandes sjdlvutvardering fungerar om de studerande tas med for att gora upp
utvdrderingsblanketter, i utvarderingen och i uppfoljningen efterdt. Det mest centrala
vid sjalvutvarderingen &r att den studerande sjdlv bedomer hur han har uppnatt och
uppndr de mal han sjalv stéllt. En av de mest centrala fragorna i sjdlvutvarderingen vid



Alkio-opisto dr: hur genomfor skolan syftet med det fria bildningsarbetet, hur skolans
verksamhetsidé och mal realiseras i praktiken, hur skolans speciella karaktdr beaktas
vid utvdarderingen och hur internatets effektiva inflytande skall bedémas.

Sjalvutvarderingen vid Alkio-opisto sker enligt min mening pa ett sdtt som i mycket
hog grad tar hansyn till de studerande. Utvarderingsblanketterna &r rediga och litta att
besvara. Utvdrderingen dr kontinuerlig och dven inriktad pa de studerande. Mdlen for
sjdlvutvarderingen &r att identifiera hur studiehandledningen férverkligas med tanke
pa den studerande och folkhogskolan. Vid Alkio-opisto genomfors detta genom att
man samlar in utvdrderingsinformation samt genom utvérderingar som insamlas av
linjeforestdndarna och timlédrarna. Det 16nar sig inte att dela upp sig pa flera olika
utvarderingsgrupper utan genom att forena personalen och de studerande kan idéerna
utnyttjas effektivt, och a andra sidan gar ingen energi till spillo genom att gora flera
utvarderingar samtidigt om samma sak. Med hjélp av utvarderingen &r det latt att
paverka verksamheten: de studerande tar ansvar pa sin egen kant och skolan pa sin.
Kontakten i frdgor som géller utvarderingen skall vara intensiv och planerad. Med
hjélp av sjdlvutvdarderingen utvecklas skolans egen kontinuerliga utvecklingsprocess.
Utvecklingsbehoven kommer till synes och blir klarare och dértill kan man t.o.m.
snabbare borja paverka dem efter utviarderingen.

Fran skolans synpunkt sett gor en utvardering den inre och yttre bilden klarare.
Sjalvutvarderingen fungerar om de studerande upplever utvarderingen som
nodvandig och om det &r frivilligt att delta i den. Man mdste reservera tillrdackligt med
tid i timldroplanen for att utfora sjalvutvarderingen och principerna foér utvarderingen
maste klarldggas for alla. Sjalvutvarderingen dr ett utvarderingssitt, vars innersta
uppgift dr att stoda bade individens och gemenskapens inldrning, utveckling och
experiment. Malet dr att utveckla verksamheten i folkhdgskolans gemenskap samt
samarbetet.

Med hjdlp av sjdlvutvarderingen undersoks och méts ocksa det erhallna resultatet
enligt det i forvag stdllda malet, dvs. hur man lyckats med madlen, och om man gatt i
ratt riktning. Utan mal vore arbetet forgaves, ty det ar viktigt vid sjalvutvardering att
stdlla upp mal och det uppmuntrar dven vid genomférandet av utvdrderingen.
Verksamhetens kvalitet kan inte forbéttras utan att den kontinuerligt utvarderas. Da
sjdlvutvdrderingen dr en fortlopande verksamhet, medfor den for de studerande
feedback om hur utvarderingen lyckats och behoven av utveckling och hjilper de
studerande samtidigt med att bli medvetna om deras kommande utveckling.
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