
Mitä opettajille
kuuluu ja mikä

askaruttaa?

jaksaminen ja ajankäyttö

Kiire ja tunteja kertyy liikaa

työn määrä kasvaa

onko sallittua pitää kiinni rajoista?

työn sosiaalinen rasittavuus

opettajan työ on urakkatyötä opittava säätelemään

työn rajaaminen

oppilaiden ohjaus

opetuksen suunnittelu

työ jota ei määritellä

työn suhde resursseihin
askarruttaa

opetuksen tuloksen mittarit
lasketaan vain rahassa

oppilaskohtainen opetusaika

kuinka pitää yllä tietotaitojaan?

kehittäminen rasittaa

itsenäistä ja yksinäistä

vastaaminen työelämän
vaatimuksiinsaadaanko opiskelijoita

ensisijaisia hakijoita vähemmän -- >
vaikutus motivaatioon

aina itsensä virittäminen uuteen ryhmään

työelämän raadollisuus on tullut
kansanopistoihin

taloudelliset uhat
lomautuksia tulossa

kollegiaalinen tuki

työpisteen muutto

loma alkamassa

opettajat keskustelevat
liian vähän opetuksesta

mitä on sivistys

suunnittelua vaaditaan enemmän

kuka etujasi ajaa

osallistaako kansanopisto nuoret opettajat

hiljaisen tiedon siirtäminen
uusien opettajien sitouttaminen

uudet opettajat <----> vanhat opettajat
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